
Questions candidatures Accélérateur 

Territoires Nourriciers

  

Votre profil / le porteur de projet 

1.     Quel est votre prénom ?  

2.     Quel est votre nom ?  

3.     Votre fonction au sein de la structure ? 

4.     Votre adresse e-mail ?  

5.     Quel est votre numéro de téléphone ?  

6.     Adresse du siège social (code postal) ? 

7.     Territoires d’actions (liste à dérouler) 

Votre structure 

8.     Quel est le nom de votre structure ? 

9.     Quelle est sa forme juridique ? 

10.     Quelle est la date de création de votre structure juridique ? 

11.     Quel est l’adresse de votre site internet ? 

12.     Décrivez-nous votre structure en deux phrases (proposition de valeur). 

13.     Sur quelle(s) thématique(s) plus spécifiques porte-t-elle ? (vous pouvez 

cocher plusieurs options) : 

 

 



 La structuration de filières locales et la reterritorialisation de 

l'alimentation dans une logique de circuits-courts et/ou de proximité  

 L'atteinte des objectifs de la loi EGALIM en matière de restauration 

collective 

 La protection du foncier agricole et l'aide à l'installation et au 

renouvellement des générations agricoles 

 L'accessibilité d'une alimentation de qualité au plus grand nombre 

 L'amélioration des conditions de vie et de travail des agriculteurs et 

salariés agricoles 

 Le retour à l'emploi de personnes défavorisées 

 La lutte contre le gaspillage alimentaire 

 Autre: précisez  

 

14.  Quelle est la date de création de votre projet / ou du démarrage des 

opérations ? 

15.  Votre structure appartient-elle au secteur de l’ESS ?  

 Label ou agrément ? ESUS, BCorp, autre ?  

 Société à mission ? Engagement ? Principes de l’ESS dans les 

statuts, etc. 

 Pratiques responsables et/ou inclusives : +50% en bio, emplois 

d’insertion, etc.  

Solution et écosystème 

16.    Décrivez le problème que vous ciblez et quelles sont les principales causes 

identifiées. 

17.    Décrivez-nous votre solution plus en détail. 

> histoire, projets, territoires sur lesquels vous intervenez 

18.    Quelles actions concrètes avez-vous mises en place jusqu’à présent ? 

Disposez-vous d’éléments attestant que votre solution fonctionne ? 

19.     Existe-t-il déjà des solutions répondant au problème ciblé ? Qui sont vos 

concurrents (si pertinent) ? 



20.     Parlez-nous de vos bénéficiaires : qui sont-ils ? A quel besoin répondez-vous 

?  

21.     Parlez-nous de vos clients : Qui sont-ils ? Comment interagissez-vous avec 

eux ? Pourquoi ont-ils besoin de votre solution ? 

22.     Qui sont vos partenaires stratégiques essentiels pour la mise en œuvre de 

votre solution ? 

23.     Une collectivité territoriale est-elle partie prenante de votre activité (cliente, 

partenaire financeur, partenaire opérationnel) ? Si oui, précisez. 

24.     Disposez-vous d’indicateurs d’impact ? Si oui, lesquels ? Quelles réalisations 

vont dans le sens de la résolution du problème ciblé ? 

Modèle économique 

25.    Quel est votre modèle économique ? À défaut, avez-vous déjà des pistes de 

modèles à expérimenter ? 

26.     Quel est le montant de chiffre d’affaires réalisé en N-1 et celui projeté pour 

cette année ? 

27.     Quel est votre besoin global de financement à horizon 18/24 mois et pour 

quelles actions ? 

28. Avez-vous déjà obtenu des financements (subventions, dettes, investissement 

en capital) - si oui, lesquels ?  

29. Téléversez votre business plan 

30. Téléversez vos états financiers de N-1 et N-2 

Ambitions et développement 

31. Partagez-nous vos ambitions de développement et d’impact à 3 ans.  

_Quel est l’impact positif de votre projet ? Comment le mesurez-vous ?  

_A quoi ressemble votre projet en termes de développement 

économique/croissance ?  

32. Quels sont vos principaux enjeux de développement à 6 mois, 12 mois ?  

_Si vous prévoyez un essaimage, dans quelle(s) zone(s) géographique(s) 

aimeriez-vous vous développer ? 

_Quels sont vos principaux freins ou blocages pour atteindre ces objectifs ? 



Votre équipe et la gouvernance 

33.  Parlez-nous de votre équipe et de son histoire ! 

34.  Qui sont les membres ? Quel est leur rôle ? Quel temps consacrent-ils au 

projet ? renseignez les profils Linkedin. 

35.  Expliquez-nous votre gouvernance (CA, Actionnariat, mode de prise de 

décision). 

L’accélération 

36. Qu’attendez-vous de l’accélérateur Territoires Nourriciers ? Quels seraient vos 

objectifs à la sortie du programme ? 

37. Quel temps pouvez-vous consacrer à l’accélération ? Qui sera mobilisé pour y 

participer ? Quel serait le format idéal pour vous ? 

38.  Avez-vous des besoins spécifiques (à cocher) : 

     RH 

     Gouvernance 

     Modèle économique 

     Marketing 

     Vente 

     Mesure d’impact 

     Autres : _________ 

 

39.  Avez-vous déjà suivi des programmes d’accompagnement ? Qu’en avez-vous 

retiré ? 

40.  Êtes-vous actuellement accompagné(e) par une structure (incubateur, 

cabinet, freelance, etc.) ? Sur quels sujets ? 

41.  Souhaitez-vous ajouter quelque chose ? 

42.  Comment avez-vous entendu parler de l’accélérateur Territoires nourriciers ? 


